Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Rio Grande do Norte

PORTARIA NORMATIVA N° 05, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

Regulamenta, no &mbito do Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Rio Grande do
Norte (CAU/RN), o reembolso com despesas
de assisténcia médica de empregados
(Auxilio-Saude) e da outras providéncias.

A Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio Grande do Norte —
CAU/RN, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art. 35, inciso Ill da Lei 12.378, de
31 de dezembro de 2010, e no art. 151 do Regimento Interno do CAU/RN, homologado
pela DELIBERACAO PLENARIA DPABR N° 0025-04/2018, tendo em vista a aprovagao,
na Reunido Plenaria n° 143, de 28 de novembro de 2023, conforme consta da Deliberagao
Plenaria n° 114, de 28 de novembro de 2023, do Plano de Agéo e Orgamento do CAU/RN
para o exercicio de 2024, o qual contempla recursos orgamentarios para concessdo de
auxilio-salude aos empregados do CAU/RN; e

Considerando que a Constituigdo Federal de 1988 estabeleceu, em seus artigos 196 e
197, especial relevancia a salde, a ser garantida pelo Estado, o qual ja vem observando,
em diversos 6rgaos publicos, regulamentagGes vocacionadas a garantia da satde de seus
servidores e empregados;

Considerando a necessidade de regulamentar a concessdo do auxilio-saude para os
empregados do CAU/RN.

RESOLVE:

Art. 1° O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio Grande do Norte (CAU/RN)
concedera a seus empregados auxilio-salde e sera prestado sob a forma de assisténcia
financeira, mediante ressarcimento de despesas com plano ou seguro salde e/ou plano
odontolégico, incluidos os valores de coparticipagéo e de taxa de ades&o.

§1° O requerimento sera formulado uma unica vez, mediante compromisso do requerente
de apresentar a Geréncia Administrativa ou Geréncia Financeira, semestraimente, o
demonstrativo da despesa fornecido pela entidade prestadora do servigo a que se
encontra vinculado, relativo a contratagao particular de plano ou seguro de assisténcia a
salde ou odontol6gico.

§2° Os beneficiarios de auxilio-salide poderao requerer o reembolso das despesas
proprias realizadas com plano ou seguro de saude de que ndo sejam titulares, mas nele
figurem na condigdo de dependentes, desde que apresentem demonstrativo da despesa
fornecido pela entidade prestadora do servigo, relativo a contratagéo particular de plano
ou seguro de assisténcia a salde ou odontologico.

§3° Para fins de ressarcimento, serdo consideradas, para o beneficiario, as despesas
realizadas a partir do més em que formalizou o requerimento.

§4° Ocorrendo a cessagao total ou parcial do beneficio, o ressarcimento sera realizado

proporcionalmente, considerada a data do fato que originou. DA(@(
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§5° E vedada a concessdo do beneficio de que trata essa Portaria a quem ja receba
qualquer tipo de vantagem correlata custeada, ainda que em parte, pelos cofres publicos.

Art. §° O auxllio-satide serd pago mensalmente, em cota Unica na folha de pagamento,
mediante reembolso parcial ou total das despesas efetivamente realizadas e
comprovadas, respeitando o limite de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

§1°0 aqxili_o-saﬁde. que ndo configura rendimento tributavel nem esta sujeito aincidéncia
de contribuigao previdenciéria, nao seré incorporado a remuneragao.

Art. 4° Constituem obrigagdes do beneficiario do auxilio-saude:

l- O pagamento das mensalidades do plano ou do seguro saude a entidade contratada;
ll- A comunicagdo a Geréncia Administrativa, no prazo de 15 dias, de eventual rescisdo
ou alteragdo contratual que implique mudanga na percepgao da indenizagao.

Art. 5° O auxilio-saude sera imediatamente suspenso sempre que:

I- N&o houver apresentagao do demonstrativo, consoante aludido no §1° do art. 1°;
II- O beneficiario for excluido da folha de pagamento.

Art. 6° A perda do direito ao auxilio-satude dar-se-a:

- Por ocasido do falecimento do beneficiario;
- Por demiss&o, exoneragéo ou vacéncia do cargo;

I1l- Por decis&o judicial;

IV- Licenga ou afastamento sem remuneragao,

V- No caso de prestagéo de informagdes inveridicas pelo beneficiario;

VI- Em virtude de fraude no requerimento, na concessao ou no pagamento do beneficio.

Art. 7° Em caso de demissao, exoneragao, falecimento, ou afastamento legal que resulte
na suspensdo ou no cancelamento do beneficio, os valores percebidos a mais pelo
beneficiario poderdo ser descontados em parcela Gnica da remuneragao, provento ou

penséo.

Art. 8° O(A) Presidente do CAU/RN fica autorizado(a) a editar os atos necessarios para a
operacionalizag&o do estabelecido nesta Portaria, bem como a atualizagéo dos valores

pelos indices oficiais de inflagdo ou setoriais.
Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Presidente do CAU/RN.
Ar. 10° Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no sitio

eletrdnico do CAU/RN.

Natal, 07 de fevereiro de 2024.

%ng_%/
PATRICIA SILVA LUZ

Presidente do CAU/RN
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