A SERVICO PUBLICO FEDERAL
. Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio Grande do Norte

PORTARIA NORMATIVA N° 05, DE 18 DE AGOSTO DE 2021

Reajusta a tabela de Remuneragdo do
Quadro de Pessoal do Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Rio Grande do
Note — CAU/RN e da outras providéncias.

O Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio Grande do
Norte — CAU/RN, no exercicio das competéncias que Ihe confere o art. 35, inciso Ill da Lei n°
12.378, de 31 de dezembro de 2010, e o art. 151, incisos |, I, XLVII e XLIX do Regimento
Interno homologado pelo CAU/BR, e tendo em vista:

i. a aprovagao, pela Comissdo de Organizagdo, Administragdo, Planejamento e
Financas - COAPF do CAU/RN, através da Deliberagédo n. 003/2021, da concessao
de reajuste inflacionario da remuneragao, em 5,44% (conforme INPC acumulado
no periodo compreendido entre 01.01.2020 e 31.12.2020) para os seguintes
cargos efetivos do quadro de pessoal do Conselho: 103 — Secretario (a) Executivo
(a); 201 — Assistente Administrativo; 206 — Assistente Técnico e 401 — Analista de
Fiscalizagao;

. A definicao da comisséo de que a implantagao de tal reajuste ocorreria a partir da
folha de pagamento da competéncia Agosto de 2021, com acerto posterior das
diferengas retroativas ao periodo compreendido entre 1° de janeiro e 31 de julho
de 2021;

iii. A impossibilidade de concessdo do reajuste para os cargos comissionados do
Conselho neste exercicio 2021, em decorréncia da necessidade de observancia
do comprometimento maximo de 55% da receita de arrecadagéao liquida — RAL do
Conselho com despesas de pessoal.

RESOLVE:

Art. 1° Reajustar, em 5,44% (conforme INPC acumulado no periodo compreendido entre
01.01.2020 e 31.12.2020) a remuneragao dos seguintes cargos efetivos do quadro de pessoal
do Conselho: 103 — Secretario (a) Executivo (a); 201 — Assistente Administrativo; 206 —
Assistente Técnico e 401 — Analista de Fiscalizagao.

Art. 2° Implantar a corregao salarial na folha referente a competéncia Agosto de 2021, com
posterior pagamento aos colaboradores das diferengas remuneratdrias retroativas, referentes
ao periodo compreendido entre 01 de janeiro e 31 de julho de 2021.

Art. 3° Fica fixada a remuneragéo dos cargos do CAU/RN de acordo com o disposto no Anexo
| desta Portaria.

Cumpra-se.

Natal, 18 de agosto de 2021.
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José |Jefferson e Sousa
Pregide
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ANEXO | - TABELA DE REMUNERA
APO

CAO DO QUADRO DE PESSOAL DO CAU/RN,

S REAJUSTE EFETIVADO PELA PORTARIA N. 05/2021

CARGO Setor REMUNERAGAO INDIVIDUAL MENSAL BRUTA
ANALISTA DE ~ R$ 6.552,36 (seis mil, quinhentos e cinquenta e dois
FISCALIZAGAO REOALIAGAT reais e trinta e seis centavos).

ASSESSOR JURIDICO [PRESIDENGIA R$ 6.537,98 (seis mil, quinhentos e trinta e sete reais e

noventa e oito centavos).

ASSISTENTE R$ 2.204,82 (dois mil, duzentos e quatro reais e oitenta
ADMINISTRATIVO RO BT RATIVGD e dois centavos).
ASSISTENTE TECNICO R$ 2.204,82 (dois mil, duzentos e quatro reais e oitenta
TECNICO e dois centavos).
GERENTE TECNICO  [TECNICO R$ 6.537,98 (seis mil, quinhentos e trinta e sete reais e

noventa e oito centavos).

GERENTE
ADMINISTRATIVO [R$ 6.651,93 (seis mil, seiscentos e cinquenta e um
ADMINISTRATIVO E E FINANCEIRO : ( £
FINANCEIRO reais e noventa e trés centavos).
GERENTE GERAL PRESIDENCIA R$ 7.037,84 (sete mil e trinta e sete reais e oitenta e
quatro centavos).
SECRETARIO (A) PRESIDENCIA R$ 2.920,02 (dois mil, novecentos e vinte reais e dois

EXECUTIVO (A)

centavos).
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